Slovenska lekarska spolo¢nost’
STANOVY

CL1
Vseobecné ustanovenia

(1) Slovenska lekarska spolo¢nost’ je dobrovolna, mimovladna, politicky nezavisla neziskova asociacia
odbornych spoloc¢nosti a spolkov posobiacich v oblasti mediciny, ktorej ¢lenovia sa podielaji na rozvoji
medicinskych odborov a zdravotnictva.

(2) Asociacia ma nazov Slovenskd lekarska spolocnost’ a okrem celého nazvu pouziva skratky

SLS alebo SKMA (Slovak Medical Association). Ma vlastné logo, zvlast pre slovensku a anglicktl skratku
nazvu. Logo a nazov Slovenskej lekarskej spolocnosti je chranené ochranou znamkou ¢islo 201518 v slovenske;j
verzii a ochranou znamkou c¢islo 201519 v anglickej verzii (Osvedcenie o zapise ochrannej znamky do registra
Uradu priemyselného vlastnictva SR bolo vydané dita 16. 1. 2003 podla § 12, ods.1 zakona NR SR ¢&. 55/1997
7.z.).

(3) SLS posobi na uzemi Slovenskej republiky.

(4) SLS je pravnickou osobou a obéianskym zdruZenim v zmysle zdkona ¢&. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obc¢anov v zneni neskor§ich predpisov.

(5) Sidlom SLS je Cukrova ¢. 3, 813 22 Bratislava.

(6) SLS ma organizacné zlozky (dalej len ,,0Z*) a to odborné spolo¢nosti (dalej len ,,0S%) a spolky lekarov
(dalej len ,,SL) aspolky farmaceutov (d’alej len ,,SF*) a spolky SZP. Nazvy odbornych spolo¢nosti su
odvodené od ich odborného zamerania. Nazvy spolkov su spravidla odvodené od ich sidla.

(7) SLS ajej odborné spoloc¢nosti aspolky mdézu byt ¢lenom inych narodnych alebo medzinarodnych
mimovladnych organizacii (zdruzeni, spolkov) podobného zdujmového zamerania.

CLIL
Vznik a registracia

(1) Slovenska lekarska spolo¢nost’ bola zaregistrovana v roku 1969 ako pravnickd osoba a spolu s Ceskou
lekarskou spolo¢nostou tvorila Ceskoslovenski lekarsku spoloénost’ J.E. Purkyiie. Po rozdeleni Ceskoslovenskej
federativnej republiky na dva samostatné §taty sa podl'a izemného principu rozdelila aj Ceskoslovenska lekéarska
spolo¢nost’ J.E.P. na dve rovnocenné samostatné narodné spolo¢nosti a to : Cesku lekarsku spoloénost’ J.E.P.
a Slovensku lekarsku spolocnost’ (od 1. 01. 1993).

(2) Prvé Stanovy Slovenskej lekarskej spolo¢nosti boli zaregistrované na Ministerstve vnutra

SR diia 3. 9. 1969 pod & VVS/1-103/1969. Dalsie zmeny a doplnky boli zaregistrované dita 11. 7. 1974 pod &.
VVS/1-411/73, dna 13. 10. 1982 pod ¢. VVS/1-909/90-172, dia 23. 3. 1994 pod ¢. VVS/1-909/90-172-1, dna 9.
3. 1995 pod €. VVS/1-909/90-172-2 , 13. 12. 1996 pod ¢. VVS 1-909/90-172-3 a dna 26. 2. 1999 pod ¢. VVS/1-
909/90-172- 4.

CL. IIL
Poslanie a ciele SLS

(1) Iniciuje a sprostredkovava transfer najnovSich vedeckych odbornych medicinskych, diagnostickych
a liecebnych poznatkov do praxe formou kontinudlneho — d’alSieho sustavného vzdelavania.

(2) Presadzuje rozhodujucu tlohu odbornych spolo¢nosti, najméd ako odbornych garantov v kontinudlnom —
d’alSom stistavnom medicinskom vzdelavani lekarov, farmaceutov a inych zdravotnickych pracovnikov.

(3) Iniciuje, predklada, presadzuje a publikuje navrhy a stanoviska k

a) otazkam suvisiacim s odbornost'ou a vedecky podlozenymi poznatkami lekarskych
vied v jednotlivych medicinskych odborov,

b) otazkam tykajicim sa moznosti uplatiovania Spickovych, diagnostickych a lieCebnych postupov
v medicinskej praxi,

¢) otazkam etiky lekarov a zdravotnickych pracovnikov,

d) otazkam existujucich a pripravovanych legislativnych noriem v zdravotnictve,

e) otazkam Specializovanych naplni v systéme d’alSieho vzdelavania,

f) navrhom odbornikov za ¢lenov do réznych komisii.



(4) Zastupuje svoje odborné spolocnosti a spolky navonok, s cielom ochranovat’ ich opravnené poziadavky
a zaujmy vo vztahu k inym subjektom.

CL1V.
Predmet ¢innosti SLS
(tlohy)

(1) Vramci dalSieho ststavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov organizuje, zabezpecuje a odborne
garantuje vnutroStatne a medzinarodné odborné a vedecké vzdeldvacie podujatia (kongresy, zjazdy, sympozia,
konferencie, prednasSky, seminare, kurzy, Skolenia apod.), sprievodné vystavy asympoédzia medicinskych
a farmaceutickych spolo¢nosti.

(2) Podporuje ucast svojich ¢lenov na odbornych a vedeckych podujatiach doma i v zahranici.

(3) Vydava apodporuje vydavanie odbornych medicinskych c¢asopisov, zbornikov, bulletinov, publikacii
a inych informaénych materialov.

(4) Kazdoroc¢ne zostavuje a vydava Kalendar odbornych a vedeckych podujati.

(5) Zabezpecuje pre ¢lenom SLS metodické poradenstvo stvisiace s plnenim cielov, poslania a predmetu
¢innosti SLS.

(6) Informuje clenov a ostatnych zdravotnickych pracovnikov o najnovsich medicinskych a farmaceutickych
vyrobkoch.

(7) Nadvizuje kontakty a spolupracuje s medzinarodnymi mimovladnymi, vedeckymi a stavovskymi
organizaciami doma i v zahranici, ktoré pdsobia v oblasti zdravotnictva.

(8) Uzatvara dohody o spolupraci a reciprocnej vymene odbornikov (¢lenov SLS)

a zamestnancov SLS s partnerskymi medzindrodnymi organizaciami.

(9) Vyhlasuje sutaze a udeluje ceny a pocty.

(10) Zucastiiuje sa prostrednictvom delegovanych zastupcov vyberovych, konkurznych, atesta¢nych,
akredita¢nych a im podobnych konaniach.

(11) Podiel’a sa prostrednictvom delegovanych zastupcov na ¢innosti poradnych organov parlamentu Slovenske;j
republiky, Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky, Slovenskej lekarskej komory, Slovenskej
lekarnickej komory a d’alSich komor a profesijnych institicii zaoberajucich sa problematikou zdravotnictva
a verejného zdravia.

(12) Na zabezpecenie poslania, cielov a predmetu Cinnosti vykonava vedl'ajsiu hospodarsku Cinnost’ (napr.
nakladatel'skt a vydavatel'skll ¢innost’, reklamu, prendjom mailingové sluzby iné sluzby a pod.).

(13) Za tucelom vykonu vedlajSej hospodarskej Cinnosti a poskytovania verejnoprospesnych sluzieb moze
zakladat’ neziskové organizacie, nadacie, fondy, obchodné a iné spolo¢nosti, pripadne byt ich spolo¢nikom.

QL.
Clenstvo v SLS

(1) Formy ¢lenstva :
Clenstvo v SLS je riadne, ¢estné a pridruzené.

(2) Riadne ¢lenstvo :

Riadnym ¢lenom SLS sa moéze stat’ fyzicka osoba (lekar, farmaceut, iny zdravotnicky pracovnik, pripadne iny
pracovnik v zdravotnictve a v pribuznom odbore, §tudent mediciny a inych zdravotnickych odborov), ktory
suhlasi s poslanim, cielmi a Stanovami SLS a zaviaze sa podielat’ na ich plneni, zaplati zapisné a ro¢ne ¢lensky
prispevok.

(3) Riadnym ¢lenom SLS sa moze stat’ aj pravnicka osoba ako kolektivny ¢len.

(4)Riadnym ¢lenom SLS je kazdy riadny ¢len, ktory je ¢lenom niektorej z jej odbornej spolocnosti a jedného
spolku lekarov alebo spolku farmaceutov SLS.

(5) Kolektivhym ¢lenom je pravnicka osoba - odborna spolo¢nost’ alebo spolok, ktori nadobudli pravnu
subjektivitu v sulade s postupom schvalenym Prezidiom SLS a uznesenim Zjazdu delegatov SLS.

(6) Riadne clenstvo v SLS vznika dorucenim riadne vyplnenej a podpisanej pisomnej prihlasky uchadzaca
oriadne clenstvo a zaplatenim zakladného clenského prispevku a d’alSieho c¢lenského prispevku urceného
prislusnou organiza¢nou zlozkou.

(7) Pridruzené ¢lenstvo

PridruZzenym ¢lenom sa moze stat’ domace alebo zahrani¢né medicinske zdruZenie, ktorého predmet Cinnosti je
pribuzny s predmetom ¢innosti SLS, je pravnickou osobou, jeho stanovy a ¢innost’ nie si v rozpore so stanovami
a ¢innostou SLS a ktoré nema nadzov a predmet Cinnosti zhodny s ndzvom a predmetom c¢innosti niektorej
z odbornych spolo¢nosti alebo spolkov. O prijati za pridruzeného ¢lena SLS rozhoduje Prezidium SLS.



(8) Cestné &lenstvo

Cestné ¢&lenstvo SLS a &estné &lenstvo odbornej spolo¢nosti SLS st osobitné druhy poct, ktoré sa udeluji
¢lenom a osobam za zasluhy o rozvoj plnenia predmetu, Gloh a ciel'ov SLS.

(9) Podmienky a postup udelovania Gestného &lenstva upravuje Statt cien a poct SLS.

(10) Vysku zapisného, kategorie ro¢nych Clenskych prispevkov pre rézne formy clenstva a terminy ich splatnosti
upravuje Prispevkovy poriadok SLS.

CL VL
Zanik ¢lenstva v SLS

(1) Riadne ¢lenstvo zanika :

a)
b)

©)
d)

e)

(@)

umrtim ¢lena, likvidaciou pravnickej osoby,

vystupenim na zéklade pisomného vyhlasenia a to diiom dorucenia tohto

vyhlasenia, (u pravnickej osoby dolozit' zapisnicu zo zasadnutia vyboru alebo uznesenie zo
zhromazdenia ¢lenov, kde za vystupenie hlasovala dvojtretinova vacsina ¢lenskej zakladne),

zanikom organizacnej zlozky, pokial nie je zaroven ¢lenom v inej organizacnej zlozke,

vylicenim pre hrubé porusenie stanov a poskodenie zaujmov SLS alebo jej organizacnej zlozky, ak sa
naprava nedosiahla inymi prostriedkami,

zrusenim, najmd pre neplnenie ¢lenskych povinnosti alebo pre iné zdvazné doévody (napr. trestna
¢innost’ ). Ak ¢len bude v omeskani s platenim ¢lenského prispevku viac ako 12 mesiacov, mdze
o zrusenie Clenstva rozhodnat uzsie prezidium SLS po prerokovani s organizac¢nou zlozkou, ak ¢len bol
na moznost’ vylic¢enia vopred, najmenej jeden mesiac, pisomne upozorneny.

Cestné &lenstvo SLS a &estné Elenstvo odbornej spolognosti zanik4 :

a) vzdanim sa,

b) umrtim ¢lena, likvidaciou pravnickej osoby,

c) zruSenim clenstva z dévodov uvedenych v ¢l. VI., bod 1), pism. e) tychto stanov alebo z inych
vaznych dévodov.

CL VIL
Prava a povinnosti ¢lenov SLS

(1) Kazdy riadny ¢len SLS ma tieto prava :

a)
b)

c)
b)
c)

d)
e)

zucastnovat sa ¢innosti v prislusnych organizacnych zlozkach SLS,

volit’ zastupcov do organov prislusnych organizacnych zloziek a sam byt voleny,

byt informovany o ¢innosti SLS a o ¢innosti prislusnych organiza¢nych zloziek,

predkladat’ svoje navrhy, poziadavky, stanoviskd a staznosti na organy SLS aorgany prislusnych
organiza¢nych zloziek vo veciach ich ¢innosti,

slobodne vyslovovat svoje nazory a pripomienky vo veciach c¢innosti organov SLS a organov
prislusnych organizacnych zloziek,

vyuzivat’ sluzby poskytované clenom SLS,

uchadzat’ sa o ceny a pocty SLS a jej organizacnych zloziek.

(2) Kazdy riadny ¢len ma tieto povinnosti :

a)
b)

c)
d)

dodrziavat’ stanovy, Stataty aostatné vnutorné predpisy SLS a vnitorné predpisy prislusnych
organizaénych zloziek a v§eobecné platné pravne predpisy,

neohrozovat’ aneposkodzovat zaujmy (etické, odborné, ekonomické ainé) acinnost SLS
a organizacnych zloziek,

riadne a v termine zaplatit’ zapisné a stanovené rocné ¢lenské prispevky,

poskytovat’ organom a funkcionarom SLS potrebntil sucinnost’ a nekonat’ v rozpore so zaujmami
a dobrym menom SLS a jej organizaénych zloziek,

riadne vykonavat’ zverenu funkciu,

podielat’ sa pri napliiovani ciel'ov a poslania SLS,



g) hospodarit riadne s prostriedkami, ktoré mu zverila SLS alebo organizacna zlozka a chranit’ jej majetok
pred poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuZzitim.

h) kolektivny ¢len je povinny dbat’ na to, aby jeho stanovy neboli v rozpore so stanovami SLS. V pripade,
ze jeho stanovy st v rozpore so stanovami SLS je povinny ich bezodkladne zostladit' so stanovami
SLS.

(4) Clenovia SLS, najmi osoby vykonavajuce funkciu v organoch SLS, nesma konat v rozpore so
zaujmami SLS. Ak ddjde k rozporu zaujmov pri vykone funkcie, nie je osoba vykonavajica funkciu
opravnena za SLS rokovat. Pri poruseni tejto zasady je Prezidium SLS opravnené podat’ navrh na
odvolanie z funkcie prislusnému organu a v zavaznych pripadoch rozhodnut o zruseni ¢lenstva v SLS
(napr. ak spdsobi ¢len viacsiu ekonomicku Skodu alebo znaéne poSkodi dobé meno SLS alebo
organizacnej zlozky).

Ak porusi tuto zasadu ¢len prezidia SLS, je takéto rozhodnutie opravnena vykonat” dozorna rada SLS .
Povinnosti pridruzeného ¢lena SLS sa upravuju v osobitnych dohodéch, v siilade so Stanovami SLS.

CL. VIIL
Organizacna Struktira SLS

(1) Organizac¢nu §truktaru tvoria :

a) odborné spoloc¢nosti SLS,

b) spolky lekarov SLS, spolky farmaceutov SLS a spolky SZP,

c) sekretariat SLS.
(2) Odborné spolocnosti SLS, spolky lekarov SLS, spolky farmaceutov SLS, spolky SZP st zakladnymi
organizaénymi zlozkami SLS ( ,,organiza¢né zlozky*).
(3) Organizacéné zlozky (d’alej len ,,0Z*) maju vybory a mézu zriad’ovat’ sekcie, komisie, pracovné skupiny
a pod. Clenska zakladna organiza¢nych zloziek SLS musi mat’ pri svojom vzniku a poas existencie najmenej
50 ¢lenov. Sekcie pri svojom zriadeni a pocas existencie musia mat’ najmenej 30 ¢lenov.
(4) Kompetencie ¢lenov vyborov organizacnej zlozky sa riadia vnutornymi smernicami ktoru schval'uje
Prezidium SLS. Kompetencie sekcii, komisii a pracovnych skupin a pocty ¢lenov komisii, pracovnych skupin
organizacnych zloziek upravuju ich vnitorné predpisy.
(5) Funkcionarom SLS sa poskytuje ndhrada preukazanych vydavkoch spojenych s vykonom funkcie v SLS.
(6) Sekretariat SLS odborne zabezpecuje administrativnu a ekonomickt ¢innost” SLS a organizacnych zloziek
SLS, organizacne zabezpecuje ich odborné aktivity a spravuje ich majetok. Na cele sekretariatu je riaditel, ktory
je zaroven Clenom Prezidia SLS s hlasom poradnym. Je splnomocneny konat’ a podpisovat’ v mene spolo¢nosti
a zastupovat’ ju v rozsahu stanovenom osobitnym vnitornym predpisom.
(7) Rozsah ¢innosti sekretariatu upravuje organizacny poriadok SLS.
(8) Zamestnanci sekretariatu st v pracovnopravnom vztahu so SLS. Pracovnopravne vztahy st upravené
v Zéakonniku prace a podrobnejsie su upravené v pracovnom poriadku SLS.

CLIX.
Sustava organov SLS

(1) Zakladnymi organmi SLS st :

a) zjazd delegatov,
b) prezidium, uzsie prezidium,
¢) dozorna rada.

(2) Zjazd delegatov SLS (d’alej len zjazd delegatov®) je najvyssim organom SLS. Zvolava ho prezidium SLS
podrla potreby, najmenej raz za Styri roky. Prezidium je povinné zvolat’ ho vzdy, ak o to poziada aspon jedna
tretina organiza¢nych zloziek alebo ak o to poziada dozorna rada SLS a to do 4 mesiacov odo dia dorucenia
ziadosti. Termin a miesto konania zjazdu delegatov je povinné prezidium SLS zverejnit’ najneskorsie tridsat’
dni pred daitumom jeho konania.

(3) S programom zjazdu sa oboznamuju vsetky vybory organizacnych zloziek SLS a vybory pravnickych osob
najmenej 20 dni vopred, pripadne d’al$i material najmenej desat’ dni pred jeho uskuto¢nenim.

(4) Zjazd delegatov je uznasaniaschopny, ak je pritomna nadpolovi¢na vécsina delegatov. Ak sa nezide
nadpolovi¢na vicsina zvolenych delegatov do terminu zacatia zjazdu, nahradny zjazd sa uskuto¢ni o tridsat’
mintt neskor, eSte v ten isty def a s tym istym programom.

Nahradny zjazd je uznasaniaschopny, ak je pritomny akykol'vek pocet delegatov.



Rozhoduje nadpolovi¢nou vécsinou hlasov pritomnych delegatov s vynimkou rozhodnuti tykajticich sa zlacenia,
zaniku SLS a tym spojenych majetkovych dosledkov. V pripade rozhodnutia o vyliéeni niektorej OZ

SLS zjazd delegatov rozhoduje dvojtretinovou vacsinou hlasov zvolenych delegatov.

(5) Zjazd delegatov SLS sa mdze uskutoénit’ aj koreSpondencne a to len vo zvlast odoévodnenych pripadoch ak
to charakter programu dovol'uje. Rokovanie a volby zjazdu delegatov sa riadia rokovacim a volebnym
poriadkom SLS.

(6) Naklady spojené so zvolanim a priebehom zjazdu ( cestovné, ubytovanie, diéty) hradi SLS a jej
organizacné zlozky. Pomer ndkladov medzi SLS a organizacnymi zlozkami bude upraveny v hospodarskom
poriadku SLS.

(7) Zjazd delegitov najmi :
schvaluje
- program zjazdu,
- rozpocet a spravu o hospodareni SLS,
- pléan ¢innosti a vyro¢nt spravu SLS,
- spravu dozornej rady SLS,
- zakladné smery Cinnosti SLS,
- zmeny a doplnky stanov, volebny a rokovaci poriadok, pripadne d’alsie predpisy,
ktoré si k rozhodnutiu vyslovne vyhradi,
rozhoduje o
- zldceni, zaniku SLS a s tym spojenych majetkovych dosledkov,
pripadne inych organiza¢nych zmenach,
- o inych zasadnych otazkach predkladanych prezidiom SLS a dozornou radou SLS alebo
organizac¢nou zlozkou SLS.
- rozhoduje o dizke funkéného obdobia &lenov prezidia SLS a ¢lenov dozornej rady
SLS, ktoré je spravidla 4 roky,.
voli a odvolava
- Clenov prezidia SLS,
- cClenov dozornej rady SLS,
- néhradnych Clenov prezidia SLS a nahradnych ¢lenov dozornej rady SLS.

(8) Prezidium SLS
Prezidium SLS (d’alej len prezidium*) je Statutarnym organom.
Prezidium ma 15 ¢€lenov a dvoch nahradnych ¢lenov. Zvoléava ho prezident, viceprezident alebo
iny povereny ¢len prezidia. Rokovanie vedie prezident, v jeho nepritomnosti vedecky sekretar
alebo viceprezident. Prezidium zasada podl'a potreby, najmenej dvakrat ro¢ne.
Clenovia sa do prezidia dopliiaju len z &lenov — nahradnikov.
Na zasadnuti prezidia sa z(¢astiuje riaditel’ sekretariatu SLS a odstupujuci prezident SLS. Na
zasadnuti prezidia sa mézu zucastnit’ aj prezidenti (predsedovia) vyborov OZ SLS, ak ich delegati
neboli do prezidia na zjazde zvoleni. Prezidium je uznaSaniaschopné ak je pritomna nadpolovicna
vacsina zvolenych ¢lenov.
Rozhoduje nadpolovi¢nou vécsinou pritomnych ¢lenov.
Prezidium plni najmaé tieto ilohy :
-  pripravuje zasadanie zjazdu delegatov SLS a realizuje jeho uznesenia,
- riesi bezné zalezitosti medzi zasadnutiami zjazdu delegatov SLS,
- zvolava zjazd delegatov SLS,
- informuje ¢lenov SLS o ¢innosti SLS prostrednictvom organov SLS a organiza¢nych zloziek SLS,
- hospodari s majetkom SLS,
- rokuje s organmi Slovenskej republiky a ostatnymi organizaciami a institiciami a deleguje
zastupcov na takéto rokovania,
- vydava organizacny poriadok a pracovny poriadok sekretariatu SLS,
prispevkovy a hospodarsky poriadok, Statuty a ostatné vnutorné poriadky,
- vydava aj dalSie vnutorné predpisy, ktoré je opravnené vydavat’ na zaklade stanov SLS alebo na
zaklade splnomocnenia vydaného zjazdom delegatov,
- odsthlasuje vnutorné predpisy organizac¢nych zloziek SLS,
- vykonava aj d’alSiu ¢innost’ suvisiacu s realizaciou tloh, ciel'mi a poslanim SLS.

Prezidium SLS ma najmai tieto opravnenia :
- volit' zo svojho stredu prezidenta, viceprezidentov a vedeckého sekretara,
- zriad'ovat’ fondy a nadacie SLS a hospodarit’ s nimi,



- rozhoduje o zriadeni (vzniku) a zruSeni organiza¢nych zloziek SLS (bez pravnej subjektivity),
o transformacii sekcii na samostatné organizacné zlozky,

- schval'ovat’ vnutorné predpisy organizaénych zloziek a uzatvarat’ zmluvy o spolupraci,

- vysielat’ zastupcov s hlasom poradnym na rokovanie organizacnych zloziek a ich organov,

- nadvédzovat’ zahranicné styky a zabezpecovat’ ich realizaciu, zastupovat’ SLS v zahranici,

- spolu s organizac¢nymi zlozkami SLS zostavovat’ zoznamy odbornikov pre
posudzovanie otazok, tykajucich sa zdravotnictva,

- zriad'ovat’ komisie, pracovné a poradné skupiny k plneniu kratkodobych i dlhodobych uloh, urcit
obsahovu napli a riadit’ ich ¢innost’,

- rozhodovat’ o vyske zakladnych ¢lenskych prispevkov,

- rozhodovat’ o koresponden¢nom sposobe volieb do organov SLS uvedenych v ¢l. IX. a
zabezpecovat’ jeho realizaciu,

- zakladat’ obchodné alebo iné spolo¢nosti, neziskové organizacie a delegovat’ do nich prislusnych
odbornikov - zastupcov SLS a zastupcovi udel'ovat’ plniit moc s uvedenim jej rozsahu,

- rozhodovat’ o tych rozhodnutiach prezidenta a viceprezidenta, ktoré boli pozastavené dozornou
radou.

(9) Uzsie prezidium SLS

Uzsie prezidium SLS (d’alej len uzsie prezidium) mé 7 &lenov. Clenmi prezidia st prezident SLS, vedecky
sekretar SLS, viceprezidenti SLS a d’al$i traja Clenovia prezidia SLS, ktorych menuje prezidium SLS. Na
zasadnuti uzSieho prezidia sa zucastiuje a riaditel’ sekretariatu.

Uzsie prezidium zasada podl'a potreby, najmenej Styrikrat v roku. Zvolava ho prezident SLS, v jeho

nepritomnosti vedecky sekretar alebo viceprezident SLS. UZzSie prezidium je uznaSaniaschopné, ak je pritomna
nadpolovi¢na vacsina zvolenych ¢lenov a rozhoduju nadpoloviénou hlasov pritomnych ¢lenov.
UZsie prezidium rozhoduje o beznych otazkach SLS, ktoré st v kompetencii prezidia. V pripade nevyhnutnej
potreby rozhoduje aj o ostatnych otdzkach, ktoré neznesti odklad. s vynimkou tych, ktoré si prezidium
vyhradilo na vyluéné rozhodovanie. UZSie prezidium riesi operativne problémy medzi zasadnutiami prezidia.
Na zasadnuti uzsieho prezidia sa mozu zicastnovat’ vsetci Clenovia prezidia SLS.

(10) Dozorna rada SLS

Dozorna rada SLS (d’alej len dozorna rada) je najvyssim kontrolnym organom SLS.

Dozorna rada ma minimalne troch ¢lenov a dvoch nahradnych ¢lenov. Spomedzi seba voli

predsedu, ktory zvolava a riadi ¢innost’ dozornej rady.

Dozorna rada ma najmaé tieto opravnenia :

- vykonavat kontrolu hospodarenia, kontrolu dodrziavania stanov SLS a vnitornych predpisov,
kontrolu plnenia uzneseni zjazdu delegatov SLS,

- rieSenie st'aznosti clenov SLS na ¢innost’ niektorej organizaénej zlozky SLS,

- pozastavit’ vykon rozhodnuti prezidenta SLS, viceprezidentov SLS, ak st v rozpore s platnymi pravnymi
predpismi, stanovami SLS a ostatnymi vnutornymi predpismi SLS a pozastavené rozhodnutia predlozit
najbliz§iemu prezidiu SLS,

- pozastavit’ vykon rozhodnutia prezidia, ak j v rozpore s pravnymi predpismi alebo
stanovami SLS a pozastavené rozhodnutie predlozit’ prezidiu SLS k novému rozhodnutiu,
ktoré bude konec¢né,

Dozorna rada je opravnena poziadat’ o zvolanie zjazdu delegatov podl'a ¢l. IX stanov.

Pri rozhodovani o zaloZeni obchodnej, ¢i inej spolocnosti je pritomnost’ predsedu dozornej
rady nevyhnutna. V pripade rozhodnutia v tejto veci dozorna rada mdze prijat’ kone¢né
rozhodnutie len zjazdom delegatov.

Dozorna rada je v mimoriadnych pripadoch (napr. nefunkény vybor, porusovanie stanov)
opravnena zorganizovat’ nové vol’by do organov organiza¢nych zloziek.

(11) Prezident SLS a viceprezident SLS

Prezident SLS zastupuje SLS doma i v zahranici. Je opravneny podpisovat’ vSetky bezné pisomnosti za
SLS a za prezidium SLS. Pisomnosti zavazného charakteru (zmluvy, rozhodnutia) podpisuju vzdy dvaja
prezident a viceprezident (vedecky sekretar, riaditel’ sekretariatu) .
Podpisovanie pisomnosti prezidentom SLS je upravené v ¢lanku XV, bod 3). Prezidenta SLS v Case
nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti viceprezident, vedecky sekretar alebo riaditel’
sekretariatu.



Prezident zvolava a riadi rokovanie prezidia a uzsicho prezidia SLS.
Prezident predklada zjazdu delegatov SLS spravu o ¢innosti za uplynulé obdobie.

CLX.
Organy organiza¢nych zloZiek

(1) Organizacné zlozky SLS (d’alej len ,,organiza¢né zlozky“ ) maju tieto organy :

a)
b)

¢)

zhromazdenie Clenov,
vybor,
dozornt radu.

CL XL
Zhromazdenie ¢lenov

(1) Zhromazdenie ¢lenov je najvyssim orgdnom organizacnej zlozky.
(2) Zhromazdenie ¢lenov zvolava vybor organizacnej zlozky podl'a potreby, najmenej vSak raz za Styri roky.

Musi sa zvolat’ vzdy, ak o to poziada aspoii jedna tretina vSetkych ¢lenov organizacnej zlozky, alebo ak o to
poziada dozornd rada organizacnej zlozky, a to do troch mesiacov, odo dia dorucenia Ziadosti.

(3) Zhromazdenie ¢lenov voli a odvolava :

a) vybor organizacnej zlozky a nahradnych ¢lenov organizacnej zlozky a
vybor sekcii a nahradnych ¢lenov sekcii organizacnej zlozky,

b) dozornu radu a nahradnych ¢lenov dozornej rady organizacnej zlozky,

¢) rozhoduje o dizke ich funkéného obdobia, ktoré je spravidla styri roky.

(4) Zhromazdenie ¢lenov ma najma tieto opravnenia :

a) schvalovat, menit a zruSovat’ predpisy organizacnej zlozky,

b) schval'ovat program zhromazdenia ¢lenov,

c) schvalovat navrhy na vznik a zruSenie sekcii a d’alSie vnutorné ¢lenenie organizac¢nej zlozky,

d) schvalovat’ spravu o Cinnosti a hospodéreni za uplynulé obdobie, rozpocet, spravu dozornej rady
a zakladné smery ¢innosti organizacnej zlozky,

e) rozhodovat o tych zalezitostiach organizacnej zlozky, ktoré si k rozhodnutiu vyhradi,

f) rozhodovat’ o zluceni, o vystipeni zo SLS, zmenu pravnej formy v ramci SLS a tym spojenych
majetkovych dosledkoch,

g) rozhodovat o tych zalezitostiach organizacnej zlozky, ktoré si k rozhodnutiu vyhradi,

h) schvalovat aj d’al$ie navrhy, ktoré mu predlozi vybor organizacnej zlozky.

(5) Zhromazdenie ¢lenov je uznasaniaschopne, ak je pritomna nadpoloviénd véc¢Sina Clenov, s vynimkou

zavaznych rozhodnuti. uvedenych v bode 4, pism. f) tychto stanov, kde je
potrebna dvojtretinova pritomnost’ ¢lenov.
Rozhodnutia prijima nadpolovi¢nou va¢sinou hlasov pritomnych clenov.

(6) Zhromazdenie delegatov sa moze uskutocnit’ aj koreSpondencne a to len vo zvlast oddvodnenych

pripadoch ak to charakter programu dovol'uje. Rokovanie a vol'by zhromazdenia delegatov sa riadia
rokovacim a volebnym poriadkom SLS

CL X1I
Vybor organizacnej zlozky SLS

(1) Vybor je riadiacim a vykonnym organom organizacnej zlozky.

(2) Vybor ma najmenej pat” ¢lenov a dvoch nahradnych ¢lenov. Zvolava ho prezident
(predseda) a v jeho nepritomnosti vedecky sekretar alebo viceprezidenti
(podpredsedovia).

(3) Clenmi vyboru s hlasom poradnym si predsedovia sekcii, pracovnych skupin a
komisii, pokial’ nie st zvolenymi ¢lenmi.

(4) Clenovia vyboru sa mozu dopinat’ len z nahradnych ¢lenov, ktori boli zvoleni
na zhromazdeni ¢lenov.

(5) Vybor voli spomedzi seba prezidenta (predsedu), vedeckého sekretara, viceprezidenta
(podpredsedu), pripadne d’alSich funkcionarov (napr. hospodara, pokladnika a pod.).
Pri volbe prezidenta (predsedu) prihliada na jeho odborni a etickt stranku.

(6 )Vybor je uznasaniaschopny, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina zvolenych ¢lenov.
Rozhoduje nadpoloviénou viésinou hlasov pritomnych ¢lenov.



(7) Vybor organizacnej zloZky najma

a) pripravuje zhromazdenie ¢lenov, realizuje jeho uznesenia a riesi bezné zaleZitosti
medzi jeho zasadnutiami,

b) zvolava zhromazdenie ¢lenov,

¢) pravidelne informuje svojich ¢lenov a prezidium SLS o ¢innosti organizacnej
zlozky,

d) riesi otazky suvisiace s hospodarenim organiza¢nej zlozky ,

e) vedie dokumentaciu o svojej ¢innosti,

f) pripravuje rozpocet, plan ¢innosti a odbornych podujati , vypracovava spravu
o ¢innosti a hospodareni ,

g) riadne hospodari s majetkom a majetkovymi pravami svojej organizacnej
zlozky a ochranuje ho,

1) ochranuje tidaje o ¢lenskej zakladni a vyuziva ich len spdsobom upravenym
smernicou SLS a platnym zakonom o ochrane osobnych udajov a pouziva ich na
ciele, ktoré vyplyvaju z predmetu ¢innosti SLS,

j) predklada zhromazdeniu Clenov na schvalenie vSetky navrhy, ktoré schval'uje a
o ktorych rozhoduje zhromazdenie ¢lenov, najmé (spravu o ¢innosti a hospodarenti,
plan ¢innosti a rozpocet, navrhy na vyberanie d’al$ich dodatkovych ¢lenskych
prispevkov, navrh na zmenu pravnej formy, zrusenie alebo zlicenie organizacnej
zlozky, navrh na vznik a zrusenie sekcili,

k) predklada Prezidiu SLS
- spravy o priebehu a vysledkov volieb,
- rozpocet, plan ¢innosti , spravu o ¢innosti a hospodareni ,
- navrhy na vznik a zrusenie sekcii a stanovisko pribuznych sekcii,
- navrhy na vznik novej organizaénej zlozky a stanovisko pribuznej odborne;j
organizacnej zlozky,
- stanoviskd , navrhy a pripomienky tykajtice sa ¢innosti SLS,
- zapisnice zo zasadnuti vyborov,
- vnutorné predpisy na odsuhlasenie,
- navrhy na udelenie cien a pdct Prezidia SLS,
- posudky, stanoviska k odbornym materialom a pripomienky k legislativnym
normam tykajuicich sa predmetu ¢innosti SLS,
- navrhy na uzatvaranie dohdd a zmluv o spolupraci s partnerskymi medicinskymi
organizaciami doma i v zahranici,
- iné navrhy, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti, ciel'mi a poslanim SLS,
1) predklada Sekretariatu SLS
- plan odbornych podujati, programy, pozvanky a iné materialy, tykajice sa
odbornych podujati a aktivit (informacné listy, oznamenia a pod.),
- informacie o udeleni vlastnych cien a pdct,
- odborné ¢asopisy, zborniky , prip. iné odborné materialy vydavané organiza¢nou
zlozkou,
0) ma tieto opravnenia :

- volit’ spomedzi seba prezidenta, (predsedu) , viceprezidenta (podpredsedu)
vedeckého sekretara, hospodara, pokladnika, pripadne iného funkcionara,

- delegovat’ v odévodnenych pripadoch svojho zastupcu na rokovanie v prislusnych
organov SLS a udelovat’ im poverenie na tieto rokovania s vymedzovat’ rozsah poverenia,

- vysielat’ zastupcov organizaénej zlozky do poradnych organov, komisii a d’al§ich
organov ako aj do réznych foriem riadenia tykajlicej sa problematiky suvisiacej so
zameranim ¢innosti organizacnej zlozky,

- rozhodovat’ o vSetkych zavaznych otazkach v obdobi medzi zasadnutiami
zhromazdenie ¢lenov, ktoré neznest odklad s vynimkou tych, ktoré su vymedzené
do kompetencie rozhodovania zhromazdenie ¢lenov,

- rozhodovat’ o d’alSom vnutornom ¢leneni organiza¢nej zlozky a
rozhodnutie predlozit’ na schvalenie zhromazdeniu ¢lenov,

- rozhodovat’ o vzniku a zruSeni sekcii organizacnej zlozky,

- rozhodovat’ o vzniku nového a zaniku doterajsieho ¢lenstva v organizacnej
zlozke, pokial v stanovach nie je uvedené inak,

- rozhodovat’ o vyske d’alSieho ¢lenského prispevku (prispevku organizaénej



zlozky) a toto rozhodnutie predlozit’ na schvalenie najblizSiemu zhromazdeniu

¢lenov,

rozhodovat o koreSponden¢nom spdsobe volieb do organov organizacnej zlozky podla ¢l. XI.
tychto stanov a zabezpecovat’ ich realizaciu,

zriad'ovat’ komisie a pracovné skupiny a menovat ¢lenov do komisii a pracovnych skupin,
schvalovat’ rozpocet, plan Cinnosti a stanoviska vyboru sekcie organizacnej zlozky,
usmeriiovat’ ¢innost’ sekcii organizacnej zlozky, kontrolovat’ hospodarenie sekcie

vysielat’ delegatov na zjazd delegatov SLS a svojich ¢lenov na odborné

podujatia doma a v zahranici a na pracu v odbornych komisiach, redakénych radach,
pracovnych skupinach alebo v mimovladnych organizaciach.

udel'ovat’ ceny a pocty organizacnej zlozky a prip. financné odmeny, ktoré k nim prislachaju,
hospodarit’ s vlastnymi finanénymi prostriedkami a vyuzivat’ ich na ciele a poslanie uvedené
v ¢l III. tychto Stanov,

vykonavat aj d’al$iu ¢innost’ sivisiacu s realizaciou poslania, cielov SLS.

(8) Prava a povinnosti vyborov ¢lenov pravnickych oséb SLS vo vztahu k SLS su zhodné s pravami
a povinnostami vyborov organizacnych zloziek SLS.

(9) Prava a povinnosti vyborov sekcii organiza¢nej zlozky SLS

Vybory sekcii najma :

a) rieSia odborné a organizacné otazky tykajice sa ich Specializacie,

b) prijimaja navrhy a stanoviska, ktoré predkladaji na schvalenie vyboru odborne;j
organizacnej zlozky,

¢) hospodaria s vlastnymi finanénymi prostriedkami a vyuzivaji ich na ¢innost’ sekcie
pre ktory bola zriadena v stlade so stanovami SLS,

d) rozhoduju o dodatkovom ¢lenskom prispevku sekcii,

e) plnia aj d’alsie tlohy, ktorymi ich poveri vybor organiza¢nej zlozky SLS.

Clenom vyboru sekcie s hlasom poradnym je predseda prislusnej organizacnej zlozky.

CL. XIII.
Dozorna rada organizac¢nej zlozky SLS

(1) Dozorna rada organizacnej zlozky SLS ( d’alej len ,,dozorna rada organizacne;j
zlozky) je kontrolnym orgdnom organizac¢nej zlozky. Dozorné rada ma minimalne
troch ¢lenov. Spomedzi seba voli predsedu, ktory riadi jej ¢innost’.

(2) Dozorna rada organizacnej zlozky najma :

a)

b)
c)

d)

e)

)

kontroluje
- ¢innost’ ¢lenov a organov organizacnej zlozky,
- hospodarenie organizacnej zlozky,
- dodrziavanie stanov SLS a vnutornych predpisov SLS a organizacnej zlozky SLS,
- plnenie uzneseni zjazdu delegatov SLS, zhromaZzdenia ¢lenov a vyboru organizacnej zlozky SLS

a vyboru sekcie organiza¢nej zlozky SLS,

najmenej raz roéne vypracovava spravu o kontrolnej ¢innosti,

riesi staznosti ¢lenov organizacnej zlozky SLS, tykajlce sa ¢innosti vyboru organizacnej zlozky SLS
a vyboru sekcii organizacnej zlozky SLS,

zuCastiiuje sa prostrednictvom svojho predsedu alebo povereného ¢lena rokovania organov
organizacnej zlozky SLS,

pozastavuje rozhodnutia vyboru organizacénej zlozky SLS a vyboru sekcii SLS, pokial’ je v rozpore
so zakonmi a s predpismi SLS, alebo predpismi organizacnej zlozky., pozastavené rozhodnutie
predklada vyboru na nové rozhodnutie, ktoré bude v rozhodovanej veci konecné,

je opravnena poziadat’ o zvolanie zhromazdenie ¢lenov organiza¢nej zlozky podla ¢l. XI. bodu 2
Stanov.

CL XIV.
Majetok a hospodarenie

SLS samostatne spravuje svoj majetok a hospodari podl'a (schvaleného) rozpoctu na prislusny rok.



(2) Majetok SLS a jej organizacnych zloziek tvoria :
- hmotny a nehmotny majetok
- hnutel'né veci,
- nehnutel’né veci,
- finan¢ny majetok,
- zasoby,
- pohl'adavky a iné majetkové prava.
(3) Prijmy SLS tvoria :
- Clenské prispevky, zapisné,
- dotécie, dary, sponzorské prispevky,
- jednorazové Gcelové prispevky a zbierky,
- iné prijmy vyplyvajice z predmetu ¢innosti alebo vedl'ajsej hospodarske;j
¢innosti, napr. Groky z vkladov , z reklamy a z inzercie.
(4) Majetok je urceny k plneniu uloh vyplyvajucich zo stanov SLS.
(5) Majetok SLS spravuje sekretariat SLS.
(6) Hospodarenie s majetkom SLS a ich organiza¢nych zloziek sa riadi v§eobecne platnymi pravnymi
predpismi a vnutornymi predpismi vydanymi prezidiom SLS.
(7) Majetok SLS alebo jeho cast’ delimitovana na kolektivneho ¢lena pri jeho vzniku méze byt pouzity
len na poslanie a ciele uvedené v ¢l. I1I. tychto stanov.

CL XV.
Zastupovanie SLS a organizacné zlozky

(1) SLS zastupuje navonok jej prezident, vedecky sekretar, viceprezidenti a riaditel’ sekretariatu, pripadne ini
prezidentom povereni ¢lenovia prezidia SLS.

(2) Organizaéné zlozky SLS zastupuju navonok jej prezident (predseda) , vedecky sekretar viceprezidenti
(podpredsedovia) organizacnych zloziek SLS, pripadne ini prezidentom (predsedom) povereni ¢lenovia vyboru
a to v rozsahu kompetencii vyplyvajucich zo Stanov SLS.

(3) Za SLS prezident pisomnosti podpisuje tak, ze ku svojmu menu pripoji dodatok  ,,prezident SLS*. Ostatni
funkcionari a riaditel’ sekretaridtu podpisuji pisomnosti tak, ze ku svojmu menu pripoja dodatok svojej funkcie.
Povereny clen prezidia SLS podpisuje pisomnosti tak, ze ku svojmu menu pripoji dodatok ,povereny clen
prezidia SLS*.

Povereny ¢len vyboru organizacnej zlozky SLS podpisuje pisomnosti za organiza¢ni zlozku SLS tak, ze ku
svojmu menu pripoji dodatok ,, povereny ¢len vyboru organizacnej zlozky SLS*“. Opravnenie podpisovat’ pre
bankové a pokladni¢né operacie st upravené dispozi¢nymi opatreniami SLS.

CL XVL
Zanik SLS a jej organiza¢nych zloZiek

(1) Zanik SLS
SLS zanika dobrovol'nym rozpustenim alebo zlucenim s inym zdruzenim.

(2) O zaniku SLS a majetkovom vysporiadani rozhoduje zjazd delegatov.

(3) SLS zanika aj pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky (dalej len
,ministerstvo®) v zmysle § 12, odseku 1), pism. b) zakona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obCanov v zneni
neskorsich predpisov.

(4) Pri zaniku SLS ur¢i zjazd delegatov likvida¢nu skupinu, ktora vykona majetkové vysporiadanie . Pri zaniku

SLS podla § 12 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 83/1990 Zb. vykona majetkové vysporiadanie ministerstvo.

(5) Zanik organizacnej zlozky SLS
Organizacna zlozka SLS (d’alej len ,,organiza¢na zlozka*) zanika :

a) dobrovol'nym rozpustenim alebo zli¢enim,

b) rozhodnutim o zruseni, ak ¢innost’ organizacnej zlozky je v rozpore so vSeobecne zavaznymi platnymi
alebo vnutornymi predpismi SLS, ak poskodzuje odborné alebo iné Cinnost’ organizacnej zlozky dobré
meno SLS alebo dobre meno inej organizacnej zlozky, ak je jej Cinnost v rozpore s poslanim, ciel'mi
SLS, pripadne z inych vaznych dévodov.

O zéniku organizacnej zlozky rozhoduje :
a) zhromazdenie ¢lenov organizacénej zlozky v pripade dobrovol'ného rozpustenia,
b) zhromazdenie clenov dotknutych organiza¢nych zloziek v pripade zlicenia, .



Takéto rozhodnutie nadobudne platnost’ dfiom schvalenia Prezidiom SLS.
¢) Prezidium SLS v pripade uvedenom v ¢l. XVI. bod 5, pism. b) Stanov.

Pri zaniku organizacnej zlozky uréi Prezidium SLS komisiu, ktora doriesi spolu so sekretariadtom SLS
majetkové zalezitosti.

Cl. XVII.
Prechodné a zavere¢né ustanovenia

(1) Zrusujt sa Stanovy, ktoré boli schvalené zjazdom delegatov SLS dna 25. 11. 1998 a registrované na
Ministerstve vnuttra SR dna 26. 2. 1999.

(2) Organy SLS, organy organizacnych zloziek st povinni upravit’ skor vydané vniitorné predpisy a pokyny
do troch mesiacov od ich schvalenia, tak aby neodporovali tymto Stanovam.

(3) Stanovy nadobtdaju platnost’ diiom schvalenia zjazdom delegatov SLS a to dna 6. 11. 2006 a Gi¢innost’
diiom dorucenia oznamenia Ministerstvom vnttra Slovenskej republiky o tom, Ze zmenu Stanov vzalo
na vedomie.

Stanovy boli zaregistrované na Ministerstve vnutra Slovenskej republiky dia 1. 12. 2006 pod
¢islom VVS/1-909/90-172-6.



